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ФОРМЫ РАБОТЫ ДЕТСКОГО САДА С РОДИТЕЛЯМИ 

Индивидуальная работа с родителями. 

Формы работы дошкольных учреждений с родителями разнообразны: 

живое слово, показ воспитательной работы, организация выставок, 

педагогических библиотечек, привлечение родителей к активному участию 

в жизни детского сада и др. Ведется эта работа в двух направлениях: 

индивидуально и с коллективом родителей. 

Индивидуальные формы работы с родителями — это беседы, 

консультации, посещения семей, поручения родителям и т. п. Для 

коллектива родителей организуются общие консультации, групповые и 

общие родительские собрания, конференции, выставки, лекции, кружки; 

оформляются информационные и тематические стенды, фотомонтажи; 

проводятся радиопередачи, вечера вопросов и ответов, встречи за круглым 

столом и т. д. 

Общаясь с родителями индивидуально, воспитатель получает возможность 

установить с ними отношения, основанные на взаимном уважении, 

наметить пути действенной помощи семье, дать родителям конкретные 

советы. 

Важным звеном в индивидуальной работе с родителями является 

посещение семьи. Оно позволяет воспитателю познакомиться с условиями, 

в которых живет ребенок, с общей атмосферой в доме. В результате 

воспитатель может дать родителям более обоснованные рекомендации, 

найти оптимальные пути создания единой линии воздействия на ребенка в 

детском саду и дома. 



Посещая семьи своих питомцев, воспитатель знакомится с опытом 

семейного воспитания. Кроме того, такие посещения дают воспитателю 

возможность общаться не только с матерью и отцом, но и с остальными 

членами семьи, часто принимающими участие в воспитании ребенка (с 

сестрами и братьями, бабушками и дедушками т. д.). 

Первый визит в семью, особенно если ребенок еще не ходит в детский 

сад,— ответственный момент, часто он определяет, будут ли родители 

доверять воспитателю, прислушиваться к его советам, наладится ли у них 

контакт и взаимопонимание. Целесообразно, чтобы заведующий помог 

воспитателю (особенно если у него небольшой опыт) подготовиться к 

такому посещению: посоветует заранее узнать состав семьи, выяснить, где 

работают родители, наметить, какие сведения о ребенке нужно получить, 

продумать ответы на возможные вопросы. 

Повторные посещения планируются в зависимости от результатов 

предварительного знакомства, поведения ребенка в коллективе детей, 

отношения родителей к своим обязанностям, их участия в жизни детского 

сада. Придя к ребенку домой повторно, воспитатель обязательно проверяет 

выполнение своих рекомендаций, данных в предыдущий раз. Добиваясь 

выполнения своих указаний, воспитатель должен быть деликатным, 

внимательным, учитывать возможности и условия жизни семьи. 

Если в момент прихода воспитателя, кроме отца и матери ребенка, дома 

присутствуют и другие члены семьи, их тоже нужно привлечь к беседе. 

Например, невнимание к бабушке, которая в основном к занимается 

воспитанием внука, может свести на нет этот визит, а в некоторых случаях 

даже вызвать конфликт. Положительный опыт семейного воспитания 

заведующий детским садом и воспитатели пропагандируют в беседах с 

другими родителями, на собраниях, в стенной печати, через местное радио. 



Эффективной формой работы с родителями являются индивидуальные 

беседы воспитателей и других сотрудников со взрослыми членами семьи. 

В этих беседах родители более охотно и откровенно рассказывают о тех 

огорчениях, которые порой могут быть в семье, о беспокойстве, которое 

вызывает поведение ребенка, об успехах малыша. Индивидуальные беседы 

могут проходить по инициативе воспитателя или самих родителей. Иногда 

о такой беседе нужно договариваться заранее, иногда бывает достаточно 

разговора утром или вечером, когда родители приходят в детский сад. 

Большую пользу в педагогическом просвещении родителей оказывает 

собранная в детском саду библиотечка. За время пребывания ребенка в 

дошкольном учреждении родители могут прочитать много педагогической 

литературы, причем воспитатель имеет возможность руководить их 

чтением и направлять его. Книги для такой библиотечки подбирает и 

приобретает в основном администрация детского сада; помочь в этом 

могут и родители. Полезно вести учет литературы, с которой ознакомились 

родители. 

Лучше познакомить родителей с тем или иным вопросом воспитания 

позволяют папки-передвижки. Обычно в них подбирается тематический 

материал с иллюстрациями и практическими рекомендациями; он 

систематически пополняется, иллюстрации заменяются новыми. 

Содержание папок периодически просматривает заведующая или 

воспитатель-методист. 

Большие возможности раскрывает работа с коллективом родителей — 

широкая педагогическая информация, обмен опытом, привлечение 

родителей к участию в жизни детского сада. 

 Исходя из плана работы, индивидуальных бесед с родителями, посещений 

семьи, наблюдений за поведением детей в группе, воспитатель подбирает 



материал для коллективных бесед-консультаций, групповых и общих 

родительских собраний. 

Консультации для родителей могут быть плановыми и внеплановыми. 

Темы и содержание как плановых, так и внеплановых консультаций 

обсуждаются и потом утверждаются заведующим детским садом. Время и 

сроки проведения плановых консультаций намечают заранее (это может 

быть и постоянное число). О сроках и теме консультации оповещают 

родителей. 

На некоторые консультации можно приглашать родителей из всех групп 

(например, если это беседа врача по поводу дефектов зрения и речи, 

нарушения осанки, аллергии у детей). Для всех родителей хорошо 

провести консультации юриста, работника милиции, детской комнаты при 

жэке, диетолога. 

Отдельные консультации могут быть проведены для молодых родителей, 

родителей, имеющих одного ребенка, и т. д. 

Внеплановые консультации назначаются как по инициативе заведующего 

или воспитателя, так и по просьбе самих родителей. 


